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LIETUVOS SASKIU FEDERACILJOS ETIKOS IR GINCU KOMISLJOS DARBO
REGLAMENTAS

I. Bendroji dalis

1. Lietuvos 3askiy federacijos (toliau — LSF) Etikos ir ginéy komisijos (toliau — Komisija) darbo
reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Komisijos teises ir pareigas, Komisijos darbo (veiklos)
organizavimo tvarka.

2. Pirmasis Reglamentas jsigalioja jj patvirtinus LSF Vykdomajame komitete (toliau —
Vykdomajame komitete). Po to pirmasis Reglamentas privalo biiti naujai patvirtintas artimiausioje
LSF konferencijoje.

3. Komisijos tikslai:

3.1. Spresti gin¢us tarp LSF nariy (jskaitant ir narius juridinio asmens — LSF nario), tarp LSF
valdymo organy, tarp LSF valdymo organy ir nariy (jskaitant ir narius juridinio asmens — LSF
nario).

3.2. Kontroliuoti, kaip LSF nariai (jskaitant ir nariai juridinio asmens — LSF nario), valdymo
organai laikosi LSF jstaty.

4. Komisija yra nuolating, 3 (tris) Komisijos narius (tarp jy ir Komisijos pirmininkg) 2 (dviem)
metams renka LSF konferencija.

5. Komisija pavaldi LSF konferencijai.

6. Komisija savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymu, LSF jstatais, kitais Lietuvos
Respublikos jstatymais, teisés aktais bei Siuo Reglamentu.

II. Komisijos teisés ir pareigos

1.Komisija pradeda nagrinéti klausima (klausimus), kai:

1.1. Gautas LSF nario (nariy) raSytinis skundas (pareiSkimas).

1.2. Gautas fizinio asmens (asmeny), kuris (kurie) yra nariai juridinio asmens — LSF nario, ra$ytinis
skundas (pareiSkimas).

1.3. Gautas LSF valdymo organo rasytinis pareiskimas.

1.4. Gautas Komisijos nario rasytinis pareiSkimas dél praSymo iSnagrinéti Ziniasklaidoje (spaudoje,
televizijoje, radijuje, internetiniuose naujieny portaluose) kity asmeny pateiktus faktus. Kitais
atvejais patys Komisijos nariai nagrinéjimo Komisijoje inicijuoti negali.

2. Reglamento II skirsnio 1.1.-1.4. punktuose ir toliau Reglamente naudojami terminai ,,rasytinis*,
,raStu‘‘ apima ir terming ,skenuotas dokumentas elektronine forma*.

3. Komisijos teisés:

3.1. Pateikti rasStiSkg rekomendacijg dél to, kaip iSspresti ginca.

3.2. Pateikti rastiska rekomendacija LSF valdymo organams.

3.3. Pareiksti Zoding pastabg.

3.4. Pareiksti Zodinj jspéjima.

3.5. Pareiksti ra§yting pastaba, pavieSinant ja LSF tinklalapyje.

3.6. Pareiksti raytinj jspéjima, pavieSinant ji LSF tinklalapyije.



3.7. Pateikti rekomendacija LSF konferencijai pagalinti LSF narj i§ LSF. Si rekomendacija
paviesinama LSF tinklalapyje.

3.8. Pateikti rekomendacija juridiniam asmeniui - LSF nariui, pasalinti fizinj asmenj i§ juridinio
asmens —LSF nario, sudéties. Si rekomendacija pavie§inama LSF tinklalapyje.

3.9. Apklausti skundo (pareiSkimo) autoriy (autorius), visus asmenis, susijusius su nagrinéjamu
klausimu.

3.10. Susipazinti su reikiamais LSF valdymo organy, LSF varzyby, LSF kolektyviniy nariy
dokumentais ir gauti jy nuoraSus (kopijas) bei kitg klausimo nagriné¢jimui reikalingg informacijg.
3.11. Klausimo nagrin¢jimui pasitelkti specialistus. ISimtinais atvejais prasyti Vykdomojo komiteto
sumokeéti uz tokiy specialisty paslaugas.

3.12. Komisija gali perzitréti savo priimtg sprendimg dél pazeidimo ar ginco, gavusi pakartotinj
raSytinj pareiskima, jei po sprendimo priémimo paaiskéjo nauji faktai, susij¢ su Sio sprendimo
priémimu.

4. Komisijos pareigos:

4.1. Komisijos nariai privalo laikytis konfidencialumo ir neskleisti informacijos apie svarstoma
medZiaga, kol nepaskelbtas Komisijos sprendimas.

4.2. Komisija klausimus privalo svarstyti kolegialiai, objektyviai ir neSaliskai.

4.3. LSF konferencijai pateikti ataskaita apie atlikta darba.

I11. Komisijos darbo organizavimas

1. Komisijai vadovauja ir jos veiklg organizuoja Komisijos pirmininkas. Komisijos pirmininkas
atstovauja Komisijai jos santykiuose su LSF valdymo organais, LSF nariais, kitomis
organizacijomis ir kitais asmenimis.

2. Komisijos pirmininkas nustato Komisijos posédZiy darbotvarke. Komisijos nariai turi teise sitlyti
pakeisti ar papildyti darbotvarke. Jeigu gautas skundas (pareiSkimas), susijes su Komisijos
pirmininku, posédj Saukia ir jam vadovauja vyriausias pagal amZiy komisijos narys. Komisijos
posédziai, balsavimai gali vykti ir elektroniniu budu.

3. Jeigu gautas skundas (pareiSkimas) susij¢s su Komisijos nariu (tarp jy ir pirmininku), tai su
skundu (pareiSkimu) susij¢s Komisijos narys privalo informuoti apie tai Komisijos pirmininkg bei
kitus Komisijos narius ir nusiSalinti nuo skundo (pareiSkimo) nagriné€jimo.

4. Komisija iSnagrin¢ja gautg skundg (pareiskima), priima sprendima ir rastu (pasirasytu Komisijos
pirmininko) atsako pareiSkéjui kaip galima greiciau, bet ne véeliau kaip per 30 (trisdeSimt)
kalendoriniy dieny nuo skundo (pareiskimo) gavimo dienos. Komisija pareiSkimo i$nagrin¢jimo
terming gali pratesti dar 30 (trisdeSimt) kalendoriniy dieny, bet turi nurodyti pratgsimo motyvus.

5. Komisijos sprendimai yra teiséti, jei posédyje dalyvauja ne maziau kaip du komisijos nariai.
Komisijos sprendimai priimami paprasta balsy dauguma. Komisijos posédZiai protokoluojami,
Komisijos posédzio protokolg pasiraSo visi Komisijos nariai.



